
 

 

 
 
 
 
 
                              
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 

ปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น (ระดับต้น) (๑)  

หน่วยตรวจสอบภายใน 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

         (ปก./ชก.) (๑) (ว่าง) 
 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑) 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) (ว่าง) 
 

 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) (ว่าง) 

สำนักปลัด 
หัวหน้าสำนักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

๑. งานบริหารงานทั่วไป 
2. งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
3. งานการเจ้าหน้าที ่
4. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
5. งานนิติการ 
6. งานสวัสดิการสังคม 
7. งานป้องกันและบรรเทา             
สาธารณภยั 
8. งานการเกษตร 
9. งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับ
มอบหมาย 

๑. งานบริหารงานคลัง 
2. งานการเงิน การบัญช ี
3. งานจัดเก็บและพัฒนารายได ้
4. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  
5. งานธุรการ 
6. งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับ
มอบหมาย 
     

1. งานบริหารงานช่าง 
2. งานก่อสร้าง 
3. งานออกแบบและ ควบคุม
อาคาร 
4. งานประสานสาธารณูปโภค 
5. งานผังเมือง 
6. งานธุรการ 
7. งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่
ได้รับมอบหมาย 
 

๑. งานบริหารงานการศึกษา 
๒. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
๓. งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
4. งานธุรการ 
5. งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
     

๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี    (ประเภทสามัญ) 

รองปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) (๑) (ว่าง) 

โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวน้อย 

กองสวัสดิการสังคม 
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑)  
 

 

    1. งานพัฒนาชุมชน                          
2. งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน                            
3. งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี                                   
4. งานสวัสดิการสังคม                         
5. งานกิจการสตรีและคนชรา                
5. งานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย 
 



 

 

 
 
 
   
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
  

 
 

ระดับ 

 
 

ระดับตำแหน่ง 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส  ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน จำนวน ๑ -  - 1 
1 (ว่าง) 

3 
 

-  - 2  - - - 2 
 

4 
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หัวหน้าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

(งาน) 
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
 

(งาน)  
บริหารงานทั่วไป 

(งาน)  
ป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 

- นักวิเคราะห์นโยบาย 
  และแผน (ชก.) (๑) 
- ผช.นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน (1) 
 

 
 

  ๓-๕,๖ว (๑) 

- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสารธารณภัย (ชง.) (๑) 

- ผช.จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (๑) 
- พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ (1) 
 
 
 

(งาน)  
การเกษตร 

- นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.) 
 (1) (วา่ง) 
 
 
 

(งาน)  
นิติการ 

- นิติกร (ชก) (๑)  

 

 
 

โครงสร้างสำนักปลัด 

(งาน)  
การเจ้าหน้าที ่

- นักทรัพยากรบุคคล (ชก.) (๑) 

 

- นักบริหารงานทั่วไป (ต้น) (1) 
- นักจัดการงานทั่วไป (ชก./ปก.) (1) 
(ว่าง) 
- ผช.เจ้าพนกังานสาธารณสุข 
- คนงาน (4)  
- พนักงานขับรถยนต ์(1) 
- ยาม (1) 
 
 
    
   
 
 

(งาน)  
สาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
ตำแหน่ง 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส  ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน ๑ (ว่าง) -  - - 1 -  - - 2  - - - - 4 
 
 
 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) (ว่าง) 

งานการเงินและบัญช ี งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ งานพัสดุและทรัพย์สิน 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก.) (1) 
 
 

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

     ปง./ชง. (๑) 
 

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ชง.) (๑) 
- นักวิชาการจดัเก็บรายได้ (ลูกจ้างประจำ) 
 
 
 
 
 

- เจ้าพนักงานพัสดุ (ชง.) (1) 
 
 

โครงสร้างกองคลัง 

งานบริหารงานคลัง 

- นักบริหารงานการคลัง (ต้น) (1) (ว่าง) 
 
 

งานบริหารงานคลัง 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดบั 
อำนวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทัว่ไป ลกูจา้งประจำ พนักงานจา้ง รวม 

ตน้ กลาง สงู ปฏบิตัิการ ชำนาญ
การ 

ชำนาญการ
พิเศษ 

เชีย่วชาญ ปฏบิตัิงาน ชำนาญงาน อาวโุส  ภารกจิ ทัว่ไป  

จำนวน ๑ 
 

-  - - 
 1 (ว่าง) 

- 
 

-  - - 1 
1 (ว่าง)  

- - 2 5 11 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
    (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  (๑) 

 

งานสำรวจและออกแบบ 
 

งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
 

 

งานสาธารณูปโภค 

 

- นักบริหารงานช่าง (ต้น) (๑)  
- วิศวกรโยธา (ปก./ชง.) (1) (ว่าง )  
- นายช่างโยธา (ชง.) (1) 
- นายช่างโยธา (ชง.) (1) (ว่าง) 
- ผช.นายช่างโยธา (1) 
- คนงาน (5) 
 
 
 

 

งานผังเมือง 
 

- นักบริหารงานช่าง (ต้น) (๑)  
- วิศวกรโยธา (ปก./ชง.)(1) (ว่าง)  
- นายช่างโยธา (ชง.) (1) 
- นายช่างโยธา (1) (ว่าง) 
- ผช.นายช่างโยธา (๑) 
- คนงาน (5) 
 

 

โครงสร้างกองช่าง 

งานบริหารงานช่าง 

- นักบริหารงานช่าง (ต้น) (๑)  
- วิศวกรโยธา (ปก./ชง.)(1) (ว่าง)  
- นายช่างโยธา (ชง.) (1) 
- นายช่างโยธา (1) (ว่าง) 
- คนงาน (5) 
 
 

- นักบริหารงานช่าง (ต้น) (๑)  
- วิศวกรโยธา (ปก./ชง.)(1) (ว่าง)  
- นายช่างโยธา (ชง.) (1) 
- ผช.พนักงานผลิตน้ำประปา (2) 
- คนงาน (5) 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ระดับ
ตำแหน่ง 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป  ครู พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยว 
ชาญ 

ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ผอ.
ศูนย์ 

คศ.๑ คศ.๒ คศ.๓ ครูผู้ช่วย ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน - 
1 

(ว่าง) 
 

-  - - 
1 (ว่าง) 

 -  - - 
1 (ว่าง) 

- - 1 1 - - - - - 
1 (ว่าง) 
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ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) (ว่าง) 

 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

 

งานบริหารการศึกษา 

 

 

งานส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

- นักบริหารการศึกษา ต้น (๑) (ว่าง) 
- นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก) (๑) (ว่าง) 
- ผช.จพง.ธุรการ (1) (ว่าง) 
- คนงาน (1) (ว่าง)  
 

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (๗) 
 (ว่าง) 

 

- นักบริหารการศึกษา ต้น (1) (ว่าง) 
- นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก) (๑) (ว่าง) 
- ผช.จพง.ธุรการ (1) 
 
 

 

- ผู้อำนวยการศูนย์ (๑) (ว่าง) 
- นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก) (๑) (ว่าง) 
- ครู (1) 
- ผู้ดูแลเด็กทักษะ (1) 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดบั 
อำนวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทัว่ไป ลกูจา้งประจำ พนักงานจา้ง รวม 

ตน้ กลาง สงู ปฏบิตัิการ ชำนาญ
การ 

ชำนาญการ
พิเศษ 

เชีย่วชาญ ปฏบิตัิงาน ชำนาญงาน อาวโุส  ภารกจิ ทัว่ไป  

จำนวน ๑ 
 

-  - - 
  

1 
 

-  - 1 1 
 

- - - - 4 

ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานการสวัสดิการสังคม ระดับต้น) (๑) (ว่าง) 

 

งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 

 

 

งานพัฒนาชุมชน 

 

 

งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห ์

 

- นักบริหารสวสัดิการสังคม ต้น (๑)  
- นักพัฒนาชุมชน (ปก.) (๑) 
- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (ชก.) (1)  
- เจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 

 

- นักบริหารสวสัดิการสังคม ต้น (๑)  
- นักพัฒนาชุมชน (ปก.) (๑) 
- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (ชก.) (1)  
- เจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

 

- นักบริหารสวสัดิการสังคม ต้น (๑)  
- นักพัฒนาชุมชน (ปก.) (๑) 
- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (ชก.) (1)  
- เจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประ
จำ 

พนักงานจ้าง 
รวม ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชา

ญ 
ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - -  - - 
(1) ว่าง 

- 
 

-  - - - - - - - ๑ 

 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
    (นักวิชาการตรวจสอบภายใน  (ปก./ชก.) (๑) (ว่าง) 

 

งานตรวจสอบภายในส่วนราชการต่างๆ 

 

งานแผนการตรวจสอบภายใน 
 

งานตรวจสอบหลักฐานเอกสารต่างๆ 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 


